Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ 44.435.121/0001-31

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 09,
DE 16 DE JULHO DE 2020.

“Dispde sobre o ajuste das aliquotas de contribui¢des, plano de
beneficios previdencidrios dos servidores publicos municipais
de Buritama, de acordo com as alteragdes promovidas pela
emenda constitucional n° 103/19 e dé outras providéncias™.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA faz saber que a
Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei.

Art. 1° O art. 14 da Lei Complementar n° 16/2006 de 29 de setembro de 2006, suas
posteriores alteragdes, e ultima redagao dada pela lei complementar n® 178/18 de 05 de
novembro de 2018, passara a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 14 — A contribuicdo previdencidria de que tratam os incisos I e II do art.
13 serdo devidas pelo ente publico empregador conforme estabelecido nos incisos de |
ao XV, e a devida pelos servidores a razdo de 14,00 % (quatorze por cento ).

Art. 2° - O artigo 27 da Lei Complementar n° 016/2006, de 29 de setembro de 2006,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 27 — O IPREM compreende os seguintes beneficios:

I-  Quanto do segurado:

()

e — revogado;
f—revogado,
g —revogado,

1I-  Quanto ao dependente
()

b — revogado.

Art. 3° - Os beneficios constantes dos artigos 32 ao 40, e 48 da Lei Complementar n®
016/2006, de 29 de setembro de 2006, passam a ser de responsabilidade direta do ente federativo
empregador, e ndo correrdo a conta do regime préprio de previdéncia IPREM.

Parsgrafo tinico — Nos termos do § 3° do art. 9° da emenda constitucional n° 103, os
afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho, saldrio-maternidade, salario familia e
auxilio reclusdio serdo pagos diretamente pelo ente federativo e ndo cgrferdo 3 conta do regime
préprio de previdéncia propria RPPS.
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Art. 4° - Até a conclusdo de novo calculo atuarial contemplando as novas aliquotas e
exclusdo dos beneficios do instituto de previdéncia - IPREM, as contribui¢des do ente federativo
empregador ficam mantidas de acordo com a ultima redagéo da lei complementar municipal n°
178/2018.

Art. 5° - Até que ndo se instituir e regulamentar no &mbito do municipio as
alteracdes de previdéncia complementar de que trata a emenda constitucional n°103/19, a
contribuicdo dos Inativos e Pensionistas serd de 14,00 % (quatorze por cento), incidentes sobre o
valor que exceder ao teto do RGPS- Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 6° - Fica o Poder Executivo municipal autorizado a abrir, por decreto do
executivo, créditos adicionais e suplementares necessarios ao atendimento desta lei, para criagéo
ou reforgo de dotagdes orcamentdrias proprias, criagdo de natureza e elementos de despesas para
dar atendimento as novas orienta¢gdes do Ministério da Economia — Nota Técnica SEI n°
193/2020/ME da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo os efeitos
quanto a responsabilidade pelos afastamentos por incapacidade temporaria de trabalho de que
trata o § 3° do art. 9° da Emenda Constitucional n® 103 a 1° de margo de 2020, e quanto as
aliquotas, produzira efeitos a partir do primeiro dia do quarto més subsequente ao de sua
publicagdo. '

Paragrafo anico: os decretos que abrirem os créditos deverdo demonstrar o impacto
orcamentario e financeiro, nos termos do art. 16 da LC n° 101/00.

Art. 8° - O artigo 49 da mesma legislagdo, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 49 O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos
de aposentadoria, penséo por morte, pagos pelo IPREM.

Paragrafo Unico — O abono anual de que trata o caput deste artigo equivale ao tltimo
valor recebido a titulo de proventos na data do pagamento desse abono, e sera pago até o dia
vinte do més de dezembro, podendo ser antecipado o pagamento de parte dele em qualquer
época do respectivo exercicio, observando-se eventual proporcionalidade de 1/12 (um doze avos)
do abono anual para cada més de beneficio recebido, considerando como més completo o
periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

em 9}11‘[;&&"10, em especial os citados artigos da
f"l

Buritama, de 16 de juya{) de 2020; 103 de Fundacgao e 72 anos de Emancipacio

Folitica.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente

Senhores Vereadores,

O presente projeto tem como finalidade adequagio das aliquotas e plano de custeio da
previdéncia municipal, adequando no ambito do municipio as alteragdes promovidas pela EC n°

103/2019, que tratou da reforma da previdéncia social aplicaveis aos Regimes Préprios.

Em sintese, o presente projeto nfo busca as alteragdes integralmente, mas ao de se
transferir da responsabilidade do RPPS e passando a responsabilidade do municipio as despesas
com licenga saude e maternidade, e alterar-se a aliquotas de contribuigfio, sendo que as demais

alteragdes, tempo de servigo, aposentadorias e contribuigdo serdo tratadas em outro projeto.
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