[image: image1.png]


            Governo do Município de Buritama
                         Paço Municipal “Nésio Cardoso”

                     CNPJ 44.435.121/0001-31

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 07, DE 10 DE AGOSTO DE 2017.

“Dispõe sobre alteração do Estatuto, Plano de Carreira e Remuneração do Magistério Público do Município de Buritama, e dá outras providencias”. 




O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA faz saber que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1º - O § 5º do artigo 62 da Lei Complementar Municipal nº 75 de 29 de dezembro de 2011, que dispõe sobre o Estatuto, Plano de Carreira e Remuneração do Magistério Público do Município de Buritama, passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 62. São vantagens dos integrantes do Quadro do Magistério, além de outras instituídas pela legislação vigente: 

(...)
§5º - A avaliação periódica de conhecimento, com base nos critérios estabelecidos, será efetivada a cada cinco anos, e será expressa através dos níveis INSATISFATÓRIO, REGULAR, BOM E MUITO BOM.
Art. 2º - Esta Lei entrará em vigor nada data de sua Publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

Buritama, 10 de agosto de 2017; 99 anos de Fundação e 68 anos de Emancipação Política.

RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS
Prefeito Municipal

J U S T I F I C A T I V A
Senhor Presidente

Senhores Vereadores,

Diante dos apontamentos demostrados pela Diretora do Departamento Municipal de Educação (cópia em anexo), os quais ficam fazendo parte integrante desta exposição de motivos, submetemos o presente projeto que visa adequar a legislação na forma solicitada.

Atenciosamente,

RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS

Prefeito Municipal
Avenida Frei Marcelo Manilia, 700 - Fone/Fax (18) 3691-9200 - CEP 15290-000–Buritama/SP
e.mail: secretaria@buritama.sp.gov.br

