
Governo do Municipio de Buritama
Paco Municipal "N6sio Cardoso"

CNPJ 44.435.121/0001-31

Oficio n9 89/2021-GP

A Sua Excelencia o Senhor,

Carlos Alberto dos Santos

Presidente da Camara  Municipal  Buritama/SP

Bet. Requerimento n9 34Al

Buritama, 29 de abril de 2021.

Em  atenc5o  a  solicita¢ao  elaborada  atrav6s  do  requerimento  em  epigrafe  pelo  Vereador

Anizio Antonio  da  Silva,  encaminhamos c6pia  do  convenio firmado  entre esta  Municipalidade

e a Secretaria do Estado de Seguranca Ptlblica, que tern como objeto a conjugacao de esforcos

para  implementar  o  Programa  de  Atividade  Delegada  no  Munic`pio,  bern  como,  os  oficios

expedidos  pelo  Sgt  PM  Comandante  Alexandre  Mendes,  que  demonstram  os  valores  pagof

nos meses de janeiro, fevereiro e marco de 2021.

Atenciosamente

o+rch¢

Avenida Frei Marcelo Manilia, 700 -Fone / Fax (18) 3691-9200 -CEP 15290-000 -Buritama -SP.
email: secretaria@buritama.sp.gov.br
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POLfcIA MILITAR D0 ESTAD0 DE SA0 PAUL0
Buritama, 04 de Fevereiro de 2021.

OFICIO N° 2BPMI-010/408/20

Do Comandante do Oitavo Grupamento de Policia.

Ao Excelentissimo Sr. RODRIGO ZACARIAS DOS  SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE BURITAMA

Assunto : Atividade Delegada-Janeiro/2021.

Anexo: 01  (urn) Relat6rio de Escala Operapfro Delegada -Prefeitura Analitico,

01  (urn) relatorio sintetico.

Encaninho   a  Vossa  Excelencia  relat6rio   mensal   da  Atividade   Delegada

desenvolvida na cidade de Buritama (anexo  I), no mes de Janeiro, onde durante os 31  (trinta e

urn)   dias,   trabalharam   35   (trinta  e   cinco)   Policiais   Militares,   totalizando   1512hoo   (mil

quinhentos e doze) horas trabalhadas, resultando no valor de R$ 34.307,28 (trinta e quatro mil e

trezentos e sete reais e vinte e oito centavos) a serem pagos aos Militares que desenvolveram

servigo na Atividade Delegada, saliento que segundo a Diretriz N° PM3-003/02/2013, item 6,

sub-item 6.3.2 a 6.3.3 o responsavel pela administracao do referido convenio, devefa executar

as    atividades    objeto    do    convenio,    eminentemente    administrativas,    necessatas    ao

desenvolvimento  da  Atividade  Delegada,  fazendo  jus  a  retribuieao  pecuniaria  pelas  horas

trabalhadas.

Esclarego  que  para  maior  celeridade  e  efetivo  controle  pela  Prefeitura  de

Buritama, atraves do Departamento de RH, Contabilidade e Tesouraria, segue anexo relat6rios,

constando  horas  trabalhadas  e  valor  a  ser  recebido  pelos  Policiais  Militanes,  bern  como  os

hordrios e dias trabalhados.

Para conhecimento e provid6ncias necessalias obj etivando efetivo pagamento

aos Policiais Militares, que deve ser impreterivelmente efetivado no dia  10 (dez) de cada mss

conforme minuta de convenio e plano de trabalho assinados, nas contas bancarias indicadas mos

relat6rios em anexo.

Aproveito  a  oportunidade  para  reiterar  meus  protestos  de  elevada  estima,

distinta considerapao e permanente respeito.
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POLicIA MILITAR DO ESTAD0 DE SAO PAUL0
Buritama, 03 de Mareo de 2021.

OFICIO N° 2BPMI-003/408/21

Do Comandante do Oitavo Grupamento de Policia.

Ao Excelentissimo Sr. RODRIGO ZACARIAS DOS  SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPI0 DE BURITAMA

Assunto : Atividade Delegada-Fevereiro/2021.

Anexo: 01 (urn) Relatorio de Escala Operapao Delegada -Prefeitura Analitico,

01 (urn) relat6rio sintetico.

Encaninho   a   Vossa   Excelencia   relat6rio   mensal   da   Atividade   Delegada

desenvolvida na cidade de Buritama (anexo 1 ), no mss de fevereiro, onde durante os 28 (vinte e

oito) dias, trabalharam 28 (vinte e oito) Policiais Militares, totalizando  1336hoo (mil trezentos

e trinta e seis) horas trabalhadas, resultando no valor de R$ 30.313,84 (trinta mil e trezentos e

treze reais e oitenta e quatro centavos) a serem pagos aos Militares que desenvolverani servi¢o

na Atividade Delegada, saliento que segundo a Diretriz N° PM3-003/02/2013, item 6, sub-item

6.3.2  a  6.3.3   o  responsavel  pela  administrapao  do  referido  convenio,  devera  executar  as

atividades objeto do convenio, eminentemente administrativas, necessalias ao desenvolvimento

da Atividade Delegada, fazendo jus a retribuigao pecuniala pelas horas trabalhadas.

Esclarego  que  para  maior  celeridade  e  efetivo  controle  pela  Prefeitura  de

Buritama, atraves do Departamento de RH, Contabilidade e Tesouraria, segue anexo relat6rios,

constando  horas  trabalhadas  e  valor  a  ser  recebido  pelos  Policiais  Militares,  bern  como  os

hordrios e dias trabalhados.

Para conhecimento e providencias necessdrias obj etivando efetivo pagamento

aos Policiais Militares, que deve ser impreterivelmente efetivado no dia  10 (dez) de cada mss

conforme minuta de convenio e plano de trabalho assinados, nas contas bancarias indicadas mos

relat6rios em anexo.

Aproveito  a  oportunidade  para  reiterar  meus  protestos  de  elevada  estima,

distinta considerapao e permanente respeito.

|o Sgt PM Comandante

•.Nils. Policials Mililare`s, sol) a prole€at] de  I)eus. e.slamos ctimrlromlssadt>« com a I)Ofesa da l'ida. da lnlegrldade  I:isico e da  I)Igrlltlaile da  I'e+s(Ia  Huriiana..
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POLfcIA MILITAR D0 ESTAD0 DE SAO PAULO
Buritama, 06 de Abril de 2021.

OFICIO N° 2BPMI-00`4/408/21

Do Comandante do Oitavo Grupanento de Policia.

Ao Excelentissimo Sr. RODRIGO ZACARIAS DOS  SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE BURITAMA

Assunto: Atividade Delegada- Marco/2021.

GOVERNO DO

DE BURITAMA - SF>

PROTOCOLO

Processo
_10F2/S#&1

Data / Hora

o6ro4Ro2i  - 14:3o:

iexo: 01 (un) Relat6rio de Escala Operapao Delegada -Prefeitura Analitico,

(un) relatorio sintetico.

ilncaminho   a   Vossa   Excelencia   relat6rio   mensal   da   Atividade   Delegada

desenvolvida na cidade de Buritana (anexo  1), no mss de Marco, onde durante os 31  (trinta e

un) dias, trabalharam 35 (trinta e cinco) Policiais Militares, totalizando 1504 (mil quinhentos e

quntro) horas trabalhadas, resultando no valor de R$  34.125,76  (trinta e quatro mil e cento e

vinte e cinco reais e setenta e seis centavos) a serem pagos aos Militares que desenvolveram

servigo na Atividade Delegada, saliento que segundo a Diretriz N° PM3-003/02/2013, item 6,

sub-item 6.3.2 a 6.3.3  o responsavel pela administrapao do referido convenio, devera executar

as    atividades    objeto    do    convenio,     eminentemente    administrativas,     necessdrias    ao

desenvolvimento  da  Atividade  Delegada,  fazendo  jus  a  retribuigao  pecuniala  pelas  horas

trabalhadas.

Esclarego  que  para  maior  celeridade  e  efetivo  controle  pela  Prefeitura  de

Buritana, atrav6s do Departamento de RH, Contabilidade e Tesouraria, segue anexo relat6rios,

constando  horas  trabalhadas  e  valor  a  ser  recebido  pelos  Policiais  Militares,  bern  como  os

horatos e dias trabalhados.

Para conhecimento e providencias necessarias objetivando efetivo paganento

aos Policiais Militares, que deve ser impreterivelmente efetivado no dia  10 (dez) de cada mss

conforme minuta de convenio e plano de trabalho assinados, nas contas bancarias indicadas mos

relat6rios em anexo.

Aproveito  a  oportunidade  para  reiterar  meus  protestos  de  elevada  estima,

distinta considerapao e permanente respeito.

|o Sgt PM Comandante
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ASSESSORIA TECNICO-POLICIAL
Rua Libero Badar6, 39 - 4° andar - Centro

CEP 01009-000 - Sao Paulo/SP

Sao Paulo,  4 %e setembro de 2018.

Oficio  n°.:        1.001/18-ATP.

Ref.:                  Protocolo ATP -GS N° 7.230/18.

Assunto:         Convenio  N° GSSP/ATP -221/18,  visando a  implantagao  do  Programa  de

Atividade Delegada.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o,  venho  por intermedio do presente  encaminhar a Vossa

Excelencia uma via do Convenio n° GSSP/ATP -221/18, celebrado entre o Estado e esse

Municipio,   visando   a   implantagao   do. fEngpe_VI=i|,S=4gi±{d=ai9±S..I.P~e.!.egada,~.~Para   as

providencias que se fizerem necessarias.

Na oportunidade, apresento protestos de elevada estima e consideragao.

Cintra

Coordenadora da Assessoria Tecnico-Policial

Ao Excelentissimo Senhor

Dr.  RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS

Dignissimo Prefeito Municipal de BURITAIVIA

Avenida Frei Marcelo Manilia, 700 -Centro

CEP 15290-000 -BURITAMA -SP
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ASSESSORIA TECNICO-POLICIAL

CONVENIO GSsp/ATp.     c¢&L)18

f'J

Convenio que entre si celebram o Estado de Sao

Paulo  e  o  Municipio  de  BURITAMA,   visando  a

irnplantagao do  Programa de AIividade Delegada,

com o emprego de policiais militares.

0 Estado de Sao  Paulo,  por meio da Secretaria da Seguranea  Ptiblica,

neste ato representada pelo Titular da  Pasta, o Doutor MAGINO ALVES  BARBOSA

FILHO, nos termos do § 2° do artigo 1° do Decreto 59.215, de 21 -05-2013, tendo coma

executora a Poli'cia Militar, representada neste ato pelo seu Comandante Geral, e a

Municipio   de   BURITAMA,   neste   ato   representado   pelo   Prefeito   Municipal,   Sr.

RODRIGO  ZACARIAS  DOS  SANTOS,  nos  termos  da  Lei  Organica  do  Municipio,

doravante  denominados,  respectivamente,  ESTADO,  SSP,  PIVIESP  e  MUNIcipIO,

com fundamento no artigo 116 da Lei federal 8.666, de 21  de junho de 1993, e demais

normas  legais  e  regulamentares  vigentes,  por  este  e  na  melhor forma  de  direito,

resolvem celebrar o presente Convenio, mediante as clausulas e condie6es seguintes:

CLAuSULA PRIMEIRA

Do Objeto

0  presente  Convenio  tern  por  objeto  a  conjugagao  de  esfongos  para

implementar o Programa de Atividade Delegada no  MUNIcjpIO com o emprego de

militares do Estado, fardados e munidos do equipamento de protegao individual, em

escala especial e em locais a serem especificados em Plano de Trabalho, mediante

delegagao compartilhada das atribuig6es previstas  na   Lei  C

n° 81  de 14 de dezembro de 2012, referente ao Programa de

Ambulante  Irregular  ou  llegal  em  Regi6es  Criticas  do

normas legais e regulamentares que se referem.

Municl'p

teao
Municipal

Comercio

s  demais

I:..:`./;.:..i
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ASSESSORIA TECNICO-POLICIAL

§ 1 a -a participagao do militar estadual dar-se-a mos termos definidos pela
PMESP,  sendo direcionada exclusivamente a  atividade objeto deste convenio e ao

Plano  de  Trabalho  anexo,  que  passa  a  fazer  parte  integrante  deste  instrumento,

previamente ajustado entre a PMESP e o lvluNIC[PIO.

§ 2° -as atividades realizadas pelo militar do Estado por force da execugao
do objeto do presente convenio, objetivando a gestao associada de servieos ptlblicos

municipais atribufdos mediante delegagao municipal, por tonga da Lei Complementar

n°  1.188,  de  27  de  novembro  de 2012,  caracterizam-se  como  Regime  Especial  de

Trabalho  Policial,  o  que  garante  ao  policial  militar a  garantia  de todos  direitos pelo

exercicio de funcao policial mjlitar.

§  3°  -  a  jomada  de  cada  militar  do  Estado  empregado  na  atividade
delegada,  respeitadas  as  caracteristicas  e  exigencias  do  objeto,  para  efeito  de

pagamento da Gratificagao por Desempenho da Atividade Delegada, obedecera aos
seguintes parametros:

I - a jomada com ate 8 (oito) horas diarias tefa o limite de ate 80 (oitenta)

horas dentro do mes considerado.

CL^USULA SEGUNDA

Das Obrigap6es Comuns e Especificas dos Participes
A  execucao  do  presente  convenio  dar-se-a  nos  termos  do  Plano  de

Trabalho, cabendo ao ESTADO e ao MUNIcipIO as seguintes obrigae6es:

I -cabefa ao ESTADO e ao MUNIcipIO, em coopera?ao:

a) estabelecer os criterios necessarios a consolidaeao do presente ajuste,

mediante  Plano  de  Trabalho,  conforme  estipulado  pelo  §  2°  da  Clausula  Primeira,

visando  facilitar a  implantaeao  das  atividades  do  objeto  do  convenio  referenciado,

garantindo a operacionalizagao no padrao e qualidade adotados tanto pela PMESP,

quanto pelo MUNIcipIO, o que for mais restritivo;

b)  manter  permanentemente  uma   Comissao Paritaria

Fiscalizagao,   composta   por   integrantes   da    PMESP   e   do

deC ntrole  e
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ASSESSORIA TECNICO-POLICIAL

responsabilidade   pelo   acompanhamento   da   execugao   do   convenio   nos   ni'veis

acordados e, primordialmente, pela solucao de problemas nao previstos;

c)  estabelecer  as  diretrizes  administrativas,  tecnicas  e  operacionais  e

promover assessoria mdtua nos assuntos que houver necessidade, inclusive quanto
ao treinamento do pessoal empregado nas atividades previstas no objeto do convenio;

d)  propor  a  reformulaeao  do  Plano  de  Trabalho  previsto  no  §  2°  da

Clausula Primeira, desde que nao implique mudanga do objeto deste convenio;

e) atestar a perfeita regularidade da parceria, propondo, se for o caso, as

medidas que se mostrarem pertinentes frente a eventuais irregularidades constatadas;

f) cumprir as diretrizes e normas t6cnicas expedidas para implementacao

e operacionalizagao das atividades previstas no objeto do convenio em quesfao, bern

como   proceder  a   uniformizaeao   dos   procedimentos   recl'procos,   respeitadas   as

atribuie6es e competencias constitucionais e legais dos 6rgaos envolvidos;

11 -cabefa ao ESTADO:

a) fomecer aos  militares  do  Estado  empenhados  os  Equipamentos  de

Protegao    Individual    (EPI),    armamentos   e   outros   meios   necessarios   para   o

desenvolvimento das atividades conforme o objeto do convenio;

b)  arcar  com  custos  e  despesas  para  a  realizacao  do  objeto  deste

convenio   relacionadas   a   aquisieao   e   disponibilizagao   de   viaturas,   a   respectiva

manutencao veicular, o fornecimento de combustivel e quaisquer outros dispendios a

operacionalizagao do referido objeto, com excecao do pagamento de Gratificaeao por

Desempenho de Atividade Delegada nos termos das Leis Municipais n° 3.620 de 23

de dezembro de 2010, 3.625 de 04 de fevereiro de 2011, 3.835 de  14 de dezembro

de 2012 e 4437 de 07 de fevereiro de 2018;

c)   autorizar   o   emprego   e   ;   utiliza9ao   do   suporte   administrativo   e

operacional da PNIESP necessarios ao funcionamento deste Conv6nio;

d) dispor do acesso ao Centro de Operae6es da Policia

para  comunicaQao  de  emergencias  e  imediatas  providencias  pa

ocortencias de seguranca ptlblica, prestacao de socorro a

a necessidade de apoio ao militar do Estado;

a regiao

ento  de
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e) acompanhar e supervisionar a implementacao e o desenvolvimento das

atividades do objeto do convenio em todas suas etapas;

f)   selecionar,   treinar,   capacitar  e   promover   cursos   de   capacitacao

especifica e atualizagao aos policiais militares que sefao empregados nas atividades

que comp6em a objeto do convenio, bern como promover a orientagao aos servidores
e funcionarios da Prefeitura;

g) elaborar relatorios e estatisticas contendo os resultados obtidos com a
execugao do convenio;

h) criar procedimentos para informag6es a Prefeitura de ocorfencias que

poderao causar repercussao, bern como promover a intera§ao com seus integrantes
visando a conjugacao de esfongos para o aprimoramento deste convenio;

i) garantir a continuid;de da prestacao de serviap nos termos do objeto,

salvo em situae6es excepcionais de grave perturbagao da ordem pJlblica;

j) implementar sistema de supervisao do servi9o, com emprego de Oficiais
especialmente destinados, nas areas com multiplicidade de locais contemplados com

a implantagao das atividades previstas no objeto do convenio.

k) dar transpatencia do quantitativo de policiais militares empregados nas

atividades delegadas;

I) regrar, no ambito da PMESP, o emprego do militar do Estado no objeto

do  presente  convenio  de  forma  que  nao  prejudique  o  regime  de  trabalho  policial-

militar,  especialmente  no  que  conceme  ao  descanso  mi'nimo  entre  as  escalas  de

servieo.

Ill -cabefa ao lv[UNIcipIO:

a)  coordenar  as  ag6es  necessarias  para  efetivaeao  do  convenio,  com

participagao direta e efetjva da PMESP nas tratativas que forem desencadeadas para
a  implementagao  das  atividades  previstas  em  seu  objeto,

implantadas as referidas atividades;

nos  locais  onde  serao

b)    fornecer    as    informae6es    necessarias    para

operacionalizaeao das atividades do objeto do conv6nio;
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c)  permitir  o  compartilhamento  de  dados,  informac6es  e  imagens  que

porventura  sejam  necessarios  a  realizagao  das  atividades  previstas  no  objeto  do
convenio;

d)  disponibilizar  total   infraestrutura  necessaria   para  orientagao  a  ser

ministrada   pela   PMESP   aos   integrantes   funcionais   da   Prefeitura   e   eventuais

Subprefeituras   envolvidas   no  tocante   aos  objetivos   do   Programa   objeto   deste

Convenio;

e)  permitir o  uso  dos  im6veis  de  dominio  do  MUNICIPIO  para  uso das

instalag6es destinadas a prestar o suporte operacional aos militares do Estado, sem

prejuizo  da  edicao  dos  respectivos  dGcretos  e  da  formalizagao  dos  termos  de

permissao de uso;
f)   apontar   os   locais   que   necessitem   prioritariamente   da   presence

permanente da fiscalizagao do miiitar do Estado, ficando a cargo da  PMESP avaliar

tecn.icamente  o  pedido  e  a  efetiva-ufo  da  presenga  do  militar  do  Estado  no  local

indicado.

g)   remunerar   os   militares   do   Estado   empregados   nas   atividades
contempladas pelo objeto do presente convenio,  inclusive os que forem diretamente

responsaveis   pela   gestao,   coordenacao   e  fiscalizaeao   do   desenvolvimento   do

Programa, conforme disciplinado pela Comissao Paritaria de Controle e Fiscalizacao;

h) efetuar a remuneraeao mencionada no item g, mediante o pagamento

da Gratificaeao por Desempenho de Atividade Delegada,  por interm6djo do dep6sito

integral do valor correspondente ao total das horas mensais efetivamente trabalhadas

pelo militar do Estado na conta-corrente indicada por ele, a luz da legisla?ao vigente;

i) efetuar,  no caso de proniover unilateralmente a dendncia do convenio,

o pagamento aos militares do Estado pelas horas trabalhadas ate a data anterior a

publicaeao da consolidagao da dendncia, obedecendo ao ciclo do pro

pagamentodaGratificagaoporDesempenhodeAtividadeDelegad;,/

CLAUSULATEP`CEIRA

Da gratificaeao per dese.mpenho de atividade

nto do
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I -0 pagamento da Gratificagao por Desempenho de Atividade Delegada,

nos termos descritos na Lei Municipal n° 4437 de 07 de fevereiro de 2018, sera, para

este oonvenio, nos seguintes valores:

a) Ao Coronel, Tenente-Coronel, Major, Capitao,1° Tenente e 2° Tenente

e Aspirante Oficial,  o valor de cada  hora  despendida ficafa fixado em  0,86  UFESP

(Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo),
b) Ao Subtenente,1° Sargento, 2° Sargento, 3° Sargento, Cabo e Soldado

o valor de  cada  hora  despendida ficafa fixado em  0,78  UFESP  (Unidade  Fiscal do

Estado de Sao Paulo),

11  -  Para  viabilizar  a  pagamento  da  Gratificacao  por  Desempenho  de

Atividade    Delegada,    a    PMESP,    por   interm6dio   da   Companhia    PM   territorial

responsavel   pela(s)   area(s)  conterriplada(s)  .com   a   implantaeao   das   atividades

previstas no objeto do convenio no  MUNIcipIO, encaminhafa a  Comissao  Parifaria
de  Controle  e  Fiscalizagao,  planilhas com  os  dados de  cada  militar  do  Estado,  no

exclusivo  exercicio  da  atividade  delegada,  com  o  respectivo   ntlmero  de   horas

despendidas e dados da conta-corrente] bern como o montante mensal total de acordo

com os valores fixados no item anterior.

Ill -Atestada a regularidade das informae6es pela Comissao Parifaria de

Controle e  Fiscalizaeao, o  MUNICIPIO efetuafa o dep6sito do valor correspondente

as  horas  mensais  efetivas  e  exc!usivamente trabalhadas  pelo  milifar do  Estado  na

atividade  objeto  deste  convenio,   em   conta-corrente  indicada  por  ele,  a   luz  da

legislaeao vigente.

CLAUSULA QUARTA

Do Corttroie e da Fiscaliza§ao

I  -  0  MUNIcipIO  detem  a  autoridade  normativa  e  exerc

fiscalizaeao   sobre   a   execugao   do   pi.esente   convenio,

operacionais da PMESP.

dasa
ontrole  e

normas
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SECRETARIA DA SEGURAN¢A PthLICA
GABiNETE DO sE|`Iur,TARIO

ASSESSORIA TficNICO-POLICIAL

11 -Para efeito de acompanhamento da execueao do presente ajuste, os

participes ter5o os seguintes representantes,  em Comissao  Parifaria de Controle e
Fiscalizagao:

a)  do  ESTADO:  o` Pomandante  e  o.Subcomandante  da  Organizaeao

Policial Militar, nivel de Batalhao, responsavel pelas areas do Municipio contempladas

com a implantacao da(s) atividade(s) prevista(s) no objeto do convenio;

b) do  MUNIcipIO:  dois servidores  do  MUNIcipIO.  indicados pelo Chefe

do Poder Executivo Municipal.

Pafagrafo  tlnico  -  A  Presirj6ncia  da  Comissao  Parifaria  de  Controle  e

Fjscalizacao cabefa ao servidor municipial .assim designado, que tefa voto qualificado

nas deliberac6es colegiadas.

Ill  -A  Comissao  Parifaria  de  Coritrole  e  Fiscalizaeao  referida  no  inciso

anterior incumbifa:

a) propor alterae6es no piario de trabalho que integra o presente convenio;

b) acompanhar a execugao do convenio;

c)  avaliar  a  quantidade  necessaria  de  efetivo  para  o  desempenho  da

atividade delegada e encaminha.-]a ao Comando Geral da Policia Militar;

d) conferir o emprego de pessoal disponibilizado pela PMESP, atestando

o  ntlmero de horas despendidas par cada militar estadual  no exclusivo exercicio da

atividade delegada, bern como o mcntarite total arcado pelo Municipio, de acordo com

os valores previstos na Clausu!a Terceira.

e) propor as adequa?6es que se fizerem necessarias;

f) definir a quantidade de horas de emprego dos militares do Estado, em

hofario de folga, responsaveis peja gestao, coordenaeao e fiscaliza?ao do objeto do

convenio  para  fins  de  pagamento  da  Gratificaeao  por  Desempen

Delegada, de forma a nao ser igiial ao rTi5ximo mensai definido n

e menor que sua dec!ma parte.

Iano d

Atividade

Trabalho
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`   -CLAuSuL:A QuiNTA

Da Prestagao de Contas

Os participes prestafao con.tas,. na forma da lei, aos seus 6rgaos internos

de controle e ao Tribunal de C6htas do i:STADO ou ao Tribunal de Contas pr6prio, se

pOssuir.

CLAuSuLASELJKTA

Da Apuriigao de Rt}spSiisabiiidadt.: r,ivil por Danos Materiais

I  -  Os  paii!cipes  dev`ei&?,€`i.;¥!:£;,; .na  forma  de  sua  !egislagao  pr6pria,

eventuais danos causaQos aos  i..er±=;.+,c~ ,Ir,I:1:I,`?`.paiticipe colocados a  sua  disposicao,

cientificando-o da  ciecir,ao`                        j`.`:.:,,t:`::.`,,    :      `.

!i  -  Cacia  L)artic;ipe  respcina`era. peios  danos  que  seus  ageiites,  nessa

qualidade, causarem a ierceir.os, il`-js Lerri`cs do art. 37, § 6°, da Constituicao Federal.
..+.

i?L4`uSuL.&SETIMA

Da Vigencia, -tis ..Res..isao 6 da Dentlncia

0 presente Conv€nio .\7ieorafa pelo prazo de 03 (tres) anos,  a contar da

data  de  sua  assinatura,  podfei.tdc  ser  ptrorrogado  ate  o  limjte  de  5  (cinco)  anos,

mediante termo es'pecifico e acortJJ ii)d{i..o` entre os partieipes.

§ 1 a - Este Convenic] si`ra i.escindjdo por infragao legal ou descumprimento

de suas clausu!as.

§ 2° - Este Conv€i`ic. ?.'r.i`e,-; ill;-deniriiciado por desistencia unilateral ou

consensuai,  mediante :2`-``i5o '€=`c! i`!:5, '`';c`i I : antet.edencia minima de 80 (sessenta) dias,

imputando  aos  coiii..5hentets  a`i.  ri.Sp.oii5abi:iidades  das  obrigag6es

prazo em  que terih.am  vigi'ci6'€,.`~,I ti}:`ia`rid6`.:;h.es,.  igijalmente,  os

no mesmo perl'odo.  `   ``

rrentes  do

dquiridos
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CLAUSU LA 0ITAVA

D; kevi;'a6.!e do Aditamento

Havendo legis.I;?ab..;i.peit=n:eh{e `6J interesse dos participes, mediante

solicitacao escrita, este Convehio be6d6rat;;r reivisto ou aditado.
.'J

CLAuSULA NONA

Das bisposi§6es Comuns

As dtividas que everitua:ni`ente sul.girem na execueao do Convenio, assim

como as divergencias e casos omisso^.;, c6rao dirimidas pela Comissao  Parifaria de
j            `1            ,I

Controle e  Fiscalizacao.                              :.:`;.: ,, :   ``.

..- :  .  .

CLAl`j§OfA`6EC[IvlA

D® Fore

Fica  eleito  o   Forci  da  Comarca  cla   Capital  para  dirimir  as  quest6es

decorrentes da execugao deste Convenio, que nao forem resolvidas na forma prevista

na clausula anterior.

CL&[JSuLA DECIMA PRIMEIRA

D.os ftecurs®s Financeiros

0  Gusto  mensa!  tota!. ?stin`ado  do  pi'esente  convenio,  considerando  o

ndmero de ate 120 (c.ento e ..tints) rr!i:iEares do Esfado envolvidos nas atividades objeto

do presente convenio,  ben cori.`t-.. c7.i-`,;a:c,ra,s da 'Graiificacao por Atividade  Delegada

sera  de  RS  RS  R$  19.408,64.(de..i6iic;\Je  !iiil,  quatrocentos e  oito  reais

quatro  centavos).  cujos  reciirsos  fii'iancc;-ii.os  onerarao  a  dotaeao

Municipio    de    BURITAMA,    class:I;t..;acj.'=    sob    Ilo    33.90.36.01-

suplementagao de recursos, $6 i ic{;cj-956ri{j. •-
ntae
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CLALIS¥.L4~DEC!M.SSEGUNDA

Do Valor
I,     ,   .        '-'-.,,,•|c

a custo total esti.maqQ,``qp, p,res.ente .convenio, qonsiderando o periodo de

vigencia  do  convenio  sera..de.I+S ..BS:.6.98.711,04. (§eiscentos  e  noventa  e  oito  mil,

setecentos e onze reais e qllatrg .€entavgs):

E, para constar, T.oi iavrado a presente termo, em 03 (tres) vias, digitadas

apenas no anversc. assinadas pe:os participes,  na presenca das duas testemunhas

AnaLt'ici-a--R-i&i-.

Testemunhas:

R.G.  no:

CPF no: CPF:  142.976.928-99

•.,---,.:   -.-.,. ;         ,,_     ,One

CPF nc:                     CPF: og|.713.918-60

Extrata.dsemJEL¢|/fr
pubiicac!o,f=`rr:,3ch£L/g:i/4fr
Retificadceri`,,  '      /         /


