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Birigui/SP, 25 de maio de 2021.
Ref. Reposta Oficio n® 72/2021 — Camara Municipal de Buritama.
Prezado(a) Senhor(a) Prefeito Municipal :
0O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA CIMSA, , por
seu Presidente do Conselho de Prefeitos, que estd a subscreve vem, mui,
respeltosamente a presenca de Vossa Exceléncia em resposta ao oficio n°® 72/2021,
encaminhar a copia do Estatuto Social deste consorcio.
Prontos para quaisquer esclarecimentos, aproveitamos a oportunidade
para externar-lhes nossos profundos agradecimentos.
Respeitosamente,
Rubens Fernando Be Sousa
J_(J Prefeito Hunicipal de Turiuba/SP
Presgidente do Conselho de Prefeitos do Cimsa
\H
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Excelentissimo Senhor Vereador
Presidente da CAmara Municipal de Buritama/SP
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2° (SEGUNDA) ALTERAGAO DO ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CIMSA:

Pelo presente instrumento, verificado o atendimento das normas estatuidas e do quorum
necessario para alteragao do Estatuto do Consorcio, através de decisdo do Conselho de Prefeitos, os Municipios
representados pelos Prefeitos Municipais devidamente autorizados pelas Leis que indicam junto a seus nomes,
promovem a modificagéo do Estatuto, conforme a Ata n°, 005/2017 de 27/06/2017 - Autorizando-se o retorno do

Municipio_de Biriqui/SP. e Turiiba/SP. e alteracdo do enderego social , conforme artigos abaixo descritos
alterados:

“Artigo 2° - Sao Municipios integrantes do Consércio Intermunicipal de Satde - CIMSA:
BIRIGUISP, BILAC/SP, BURITAMA/SP, BREJO ALEGRE/SP, COROADOS/SP, CLEMENTINA/SP,
GABRIEL MONTEIRO/SP, LOURDES/SP, PIACATU/SP, SANTOPOLIS DO AGUAPEISP e
TURIUBA/SP"

“Artigo 5° - O Consorcio Intermunicipal de Satde - CIMSA, tem sede e foro na Travessa
Marechal Deodoro, n° 56 - Centro - CEP 16200-010, na cidade de Birigui/SP, e a area de atuagao
sera coincidente com a area fisica dos Municipios consorciados.”

Portanto o Estatuto Social, passa a viger da seguinte forma:

Artigo 1° - O Consorcio Intermunicipal de Saude - CIMSA, é uma associagao civil, com personalidade juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, tera duragao por prazo indeterminado e sera regido nos termos da Lei Federal n°.
11.107 de 06 de abril de 2005 regulamentada pelo Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, e obedecera aos
principios, diretrizes e normas definidos na Lei Federal n® 8.080/1990.

Paragrafo Unico - Neste Estatuto a expressao Consorcio Intermunicipal de Satde, a sigla CIMSA e o vocabulo
CONSORCIO e ENTIDADE se equivalem para todos os efeitos juridicos, organizacionais, administrativos e
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s de admissao

Artigo 2° - S&0 Municipios integrantes do Consorcio Intermunicipal de Saude - CIMSA: BIRIGUI/SP, BILAC/SP,
BURITAMA/SP, BREJO ALEGRE/SP, COROADOS/SP, CLEMENTINA/SP, GABRIEL MONTEIRO/SP,
LOURDES/SP, PIACATUISP, SANTOPOLIS DO AGUAPEI/SP e TURIUBA/SP.

Paragrafo Unico - E facultado o ingresso de novos participantes no CIMSA mediante a autorizagéo do Conselho de
Prefeitos, mediante aditivo firmado entre 0 Presidente e pelo Prefeito do Municipio que desejar consorciar se,

devendo ainda, o Municipio interessado pagar uma cota de ingresso proporcional 0s investimentos realizados pelos
Municipios fundadores até a data de adeséo.

Artigo 3°- S&o finalidades do Consorcio Intermunicipal de Satde — CIMSA

| - representar o conjunto dos Municipios que 0 integram, em assuntos de interesse comum perante qualquer outra
entidade, especialmente perante as demais esferas constitucionais do Governo.

|| - planejar, adotar e executar programas € medidas destinadas a promover a saide dos habitantes da regi@o, e em
especial no atendimento secundario, com énfase no servio especializado e implantar os servigos afins, garantindo

os principies do SUS, ou seja: a universalidade do atendimento, a reorganizagao, a hierarquizag&o, a integralidade
da assisténcia e a equidade .

Il - planejar, adotar e executar programas € medidas destinadas a promover e acelerar 0 desenvolvimento
socioecondmico da regido, compreendido no territorio dos Municipios consorciados .

Parégrafo Unico - Para o cumprimento de suas finalidades o CIMSA podera:

| firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuigdes e subvengdes sociais
ou econdmicas de outras entidades e 0rgaos governamentais ou ndo-governamentais ;

| - ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos Municipios consorciados, dispensada a
licitagéo;

Il - realizar licitagdes compartilhadas e promover desapropriagdes ou instituir servidoes nos termos de declaragéo
de utilidade ou necessidade publica, ou de interesse social;

IV - adquirir e ou receber em doagao ou cessao de uso, os bens que entender necessarios, 0s qualis integrarao seu
patriménio ;

V - prestar assisténcia a saude, especiamente na atengao ambulatorial especializada e apoio diagnostico
terapéutico & populagéo em geral;

Artigo 4° - O Consorcio vigorara por prazo indeterminado.
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Artigo 5° - O Consércio Intermunicipal de Satde - CIMSA, tem sede e foro na Travessa Marechal Deodoro, n® 56 -

Centro - CEP 16200-010, na cidade de Birigui/SP, e a éarea de atuagdo sera coincidente com a area fisica dos
Municipios consorciados.

Paragrafo Unico - Mediante decis@o de dois tercos (2/3) dos consorciados, em Assembleia Geral, podera ser
alterada a sede do Consorcio.

Artigo 6° - Ao Consorcio somente & permitido firmar contrato de programa para prestar servigos por meios proprios
ou sob sua gestao em estrita observancia a legislagao vigente.

Artigo 7° - S&o clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo CIMSA as que estabelegam:

| - 0 objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos publicos, inclusive a operada com transferéncia total
ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens gssenciais a continuidade dos servigos;

Il - 0 modo, forma e condigdes de prestagao dos servigos;
IIl - os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores da qualidade dos servigos;

IV - procedimentos que garantam transparéncia da gestéo econdmica e financeira de cada servigo em relagéo a
cada um de seus titulares;

V- os direitos, garantias e obrigagbes do fitular e do Conséreio, inclusive os relacionados as previsiveis
necessidades de futura alteragdo e expansao dos servigos e consequente modernizagdo, aperfeicoamento €
ampliago dos equipamentos e instalagoes:

VI - os direitos e deveres dos usuarios para obteng&o e utilizagao dos SEervigos.

VIl - a forma de fiscalizago das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos e das praticas de execugao dos
servigos, bem como a indicagéo dos 6rgéos competentes para exerce-las;

VIIl - as penalidades e sua forma de aplicagao,
IX - os casos de extingao;

X - 0s bens reversiveis;

X| - os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagBes devidas ao Consorcio relativas aos
investimentos que nao foram amortizados por repasse ou outras receitas emergentes da prestag&o dos servigos;

CEBRENOTAGAO
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XIIl - a periodicidade em que o Consorcio devera publicar demonstragdes financeiras sobre a execugdo do contrato,

XIV - o foro e 0 modo amigavel de solugéo das controversias contratuais.

§ 1° - No caso de a prestagdo de servigos for operada por transferéncia total ou parcial de encargos, servigo,

pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos, também s&o necessarias as clausulas que
estabelegam:

| - os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferiu;
Il - as penalidades no caso de inadimpléncia em relagéo aos encargos transferidos;

IIl- o momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos & sua continuidade;

IV - a indicagao de quem arcara com 0 Onus e 0s passivos do pessoal transferido;

V - a identificagao dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administragéo transferida e o prego dos que sejam
efetivamente alienados ao contratado;

Artigo 8° - A extinggo do contrato de programa dependera do prévio pagamento das indenizagbes eventualmente,
devidas especialmente das referentes a economicidade e viabilidade da prestagao dos servigos pelo Consorcio, por
razbes de economia de escala ou de escopo.

Artigo 9° - Em cada exercicio financeiro sera fimado Contrato de Rateio e seu prazo de vigéncia ndo sera superior
ao das dotagdes que 0 suportam.

Artigo 10 - Fica determinado que 0 percentual devido a cada ente sera definido em Assembleia Geral, € 0 mesmo so
ocorrera quando for necessario para a aquisigao de materiais permanentes ou para sanar as despesas de dia a dia
do consorcio.

Artigo 11 - Nas operagdes de credito contratadas pelo Consorcio para investimentos nos servigos devera se indicar
0 quanto corresponde a0s servigos de cada titular, para fins de contabilizagéo e controle.

§ 1°. Receitas futuras da prestagdo de servigos poderdo ser entregue como pagamento ou como garantia de
operagdes de crédito ou financeiras para a execugao dos investimentos previstos no contrato.

Attigo 12 - Constituem direitos dos integrantes do Consoércio Intermunicipal de Saude - CIMSA:

| - Receber as informagdes geradas pelo consorcio e que possam ser Uteis ao aperfeigoamento do proprio
Consdreio e suas finalidades;

Il - Apresentar sugestoes de programas efou ades que possam melhorar 0s servigos prestados aos Municipios
consorciados;

Il - Poder votar e expressar seus interesses nas Assembleias e no Conse
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IV- Quando adimplentes exigir o pleno cumprimento das clausulas estatuidas neste Estatuto, nos Contratos de
Programa e de Rateio;

V - Desligar-se do Consoércio observadas as exigéncias previstas neste Estatuto e na legislagéo vigente.
Artigo 13- Constituem deveres dos integrantes do Consércio Intermunicipal de Satde -CIMSA:

| - Repassar, no prazo estipulado pelo Regimente Interno os recursos financeiros de sua responsabilidade, bem
como outros que venham a ser estabelecidos pelo Conselho de Prefeitos, sob pena de exclusao;

Il - Manter os servicos e agdes em todas as éreas de atuagao do Consorcio Intermunicipal de Saude - CIMSA
estatuidos neste instrumento;

IIl - Indicar e ceder servidores para auxiliar o Conselho de Prefeitos e demais 6rgaos do Consorcio Intermunicipal de
Saude - CIMSA, se necessario;

IV- Responder pelas obrigagdes assumidas pelos consorciados;
V - Participar de reunides e deliberagdes das Assembleias e do Conselho de Prefeitos sempre que convocados;
VI - Incluir no orgamento municipal a dotagao devida ao Consorcio, salvo quando for necessaria dotagao especifica;

VIl - Adotar a realizagdo de conferéncias municipais com intuito de aprimorar o conhecimento e qualificar 0s
interessados (funcionarios e colaboradores);

VIl - Compartilhar recursos e pessoal para a execugdo de programas, projetos e agdes no ambito do Consdrcio
Intermunicipal de Saude - CIMSA,

IX - Fomentar no que couber, a integragao/consorciamento de outros Municipios e consorcios para alcangar as
metas do Consorcio Intermunicipal de Satde - CIMSA.

CONSORCIO

Artigo 14 - O presente estatuto organizara o funcionamento do CIMSA, tornando-se nula clausula que ndo respeitar
as disposigdes Legais, bem como da Lei Federal n°. 11 .107. de 06 de abril de 2005, regulamentada pelo Decreto
n°. 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

Paragrafo Unico - Os estatutos poderdo dispor sobre 0 exercicio do poder disciplinar e regulamentar, do
procedimento administrativo e outros temas referentes ao funcionamento e organizagao do Consorcio, sendo a
Assembleia Geral, 6rgao responsavel pela aprovagao dos mesmos.

Artigo 15 - O Consorcio Intermunicipal de Saude - CIMSA tera a sequinte estrutura basica:

PRENOTAGAO
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| - Assembleia Geral,
Il - Conselho de Prefeitos;

Il - Conselho Fiscal

Artigo 16 - A Assembleia Geral, instancia maxima do Consbrcio, & orgao colegiado composto pelos Chefes do Poder
Executivo, ou por seus substitutos legais de todos 0s entes consorciados

§ 1°- A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de Prefeitos, ou, por seu substituto legal, ou
pelo Conselho Fiscal em caso que se entenda necessaria intervengdo administrativa, ou quando solicitado por 1/5

(um quinto) dos membros do Consorcio Intermunicipal de Salde - CIMSA em documento devidamente
fundamentado;

§ 2° - Sera permitido representante de Prefeito para fins de participagao em Assembleia Geral, desde que com
procuragao especifica para tanto.

§ 3°- Cada Assembleia Geral conteré a figura do Presidente e Secretario eleitos como a ordem do dia da mesma,
por aclamagao.

Artigo 17- A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente 04 vezes por ano, nos meses de margo, junho, setembro
e dezembro e, extraordinariamente, sempre que convocada nos termos do § 1 0 do artigo 17.

Paragrafo Unico - A convocagao das Assembleias Gerais ordinarias e extraordinarias sera feita por meio de edital
afixado na sede da instituigao efou publicado na imprensa local que tenha abrangéncia na regido dos consorciados,
por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Artigo 18 - Compete & Assembleia Geral:

| - Eleger o Conselho Fiscal;

|| - Aprovar a proposta de programagao anual da Instituigao, submetida pelo Conselho de Prefeitos;
IIl -Apreciar o relatorio anual do Conselho Fiscal;

IV - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

V - Homologar o ingresso no Consorcio de Municipio ao CIMSA,;

VI - Aplicar a pena de exclusao do Consorcio;

VI - Elaborar os estatutos do Consorcio € aprovar as suas alteragdes;

VI - Eleger ou destituir o Presidente do Conselho de Prefeitos, para mandado de 02 (dois) anos, permitida a
reeleicdo para um Unico periodo subsequente;

PRENOTAGAO
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VIIIl- Ratificar ou recusar a nomeagZo feita pelo Presidente do Conselho ou destituir os demais membros do
Conselho de Prefeitos,

IX - aprovar:

a - orgamento plurianual de investimentos

b - 0 orgamento anual do Consorcio, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive a previsdo de aportes a
serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;

¢ - a realizagéo de operagdes de credito;
d - a fixag#o, a revisdo e o reajuste de tarifas e outros pregos, €

e - a alienagdo e a oneragao de bens do Consorcio ou daqueles que, nos termos de contrato de programa, lhe
tenham sido outorgados os direitos de exploragao;

X - Homologar as decisdes do Conselho Fiscal e do Conselho de Prefeitos quando necessario;
X| - Aceitar a cessao de servidores por Municipio consorciado ou conveniado ao Consorcio;

XII - Aprovar seu regimento interno;

XII| - Aprovar a celebrag&o de contratos de programa, 0s quais deverdo ser submetidos a sua apreciagado em no
maximo cento e vinte dias, sob pena de perda da eficacia;

XIV - Apreciar e sugerir medidas sobre:
a - a melhoria dos servigos prestados pelo Consorcio;
b - 0 aperfeigoamento das relagdes do Consorcio com orgéos publicos, entidades e empresas privadas.

XV - Homologar retificagdes propostas ao Contrato de Consorcio, com no minimo dois tergos dos votos (2/3), dos
entes consorciados presentes na assembleia;

XV - Outros assuntos julgados necessarios.

§ 1° - Somente sera aceita a cessao de servidores com Gnus para o Consércio, ou, para 0 Municipio mediante
decisao unanime da Assembleia Geral, presente pelo menos 1/3 (um tergo) dos membros consorciados.

§ 2 - As competéncias arroladas neste artigo ndo impedem que outras sejam reconhecidas pelo estatuto.
Artigo 19 - Cada ente consorciado tera direito a 1 (um) voto na Assembleia Geral.

§ 1°. O voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto somente nos casos de julgamento em que seé
suscite a aplicag&o de penalidade a servidores do Consorcio ou a ente consorciado.

§ 2°. O Presidente da Assembleia, salvo nas eleigoes, destituigbes e nas decisdes que exijam quorum qualificado,
votara apenas para desempatar.
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§ 3°. Havendo consenso entre 0s membros, as eleicdes e as deliberagdes poderao ser adotadas por aclamagao.

Artigo 20 - A Assembleia Geral sera instalada com a presenga de entes consorciados que representem metade mais
um dos votos totais do consércio, os quais poderdo deliberar sobre todas as matérias de competéncia do Consorcio
por maioria simples, ou seja, metade mais um dos votos, salvo as excegdes previstas neste Estatuto.

Paragrafo Unico - Para as deliberagdes a que se referem 0s incisos IlI, V, VI, VIl e VIll do artigo 18 & necessaria

aprovagdo por 2/3 (dois tergos) dos membros do Consorcio Intermunicipal de Saude- CIMSA na Assembleia
especificamente convocada.

Artigo 21 - A Assembleia Geral se instalara em primeira convocagéo com @ maioria (metade mais um) dos socios e,
em segunda convocag&o (trinta minutos apds a primeira) com a presenga de qualquer namero de associados.

Artigo 22 - O Presidente do Conselho de Prefeitos sera eleito em Assembleia especialmente convocada, podendo

ser apresentadas candidaturas nos primeiros trinta minutos. Somente serdo aceitas como candidato Chefe de Poder
Executivo de ente consorciado.

§ 1° - O Presidente podera ser eleito mediante aclamagéo, ndo havendo acordo sera eleito pelo voto secreto, e,
havendo empate sera realizado novo escrutinio, e persistindo o empate sera realizado sorteio.

§ 2° - Sera considerado eleito 0 candidato que obtiver o maior nimero de votos dos Municipios consorciados.
§ 3° -0 mandato do Conselho de Prefeitos sera de 02 (dois) anos permitida a reeleigao.

Artigo 23 - Proclamado eleito candidato a Presidente, a ele sera dada a palavra para que nomeie 0s demais

membros do Conselho de Prefeitos os quais, obrigatoriamente, serdo Chefes de Poder Executivo de Municipios
consorciados, dentre estes o cargo de Vice-Presidente.

§ 1° - Uma vez nomeados, 0 Presidente da Assembleia indagara, caso presente, se cada dos indicados aceita a

nomeagdo. Caso ausente, 0 Presidente eleito devera comprovar o aceite por meio de documento subscrito pelo
indicado.

§ 2° - Caso haja recusa de nomeado, sera concedida a palavra para que 0 Presidente eleito apresente nova lista de
nomeagao.

§ 3° - Constituido o Conselho de Prefeitos sera lido para que todos tomem conhecimento, devendo ser homologado
pelos presentes.

Artigo 24 - Em qualquer Assembleia Geral podera ser destituido o Presidente do Conselho ou qualquer dos
membros do Conselho de Prefeitos, bastando ser apresentada mog&o de censura com apoio de pelo menos trés

quintos (3/5) dos entes consorciados, com observancia do direito de defesa, que deve ser apresentado antes da
votagao.

Paragrafo Unico - Em todas as convocagdes de Assembleia Geral devera constar como item de pauta: "apreciagao
de eventuais mogdes de censura”.

FRENOTAGAO
Sot N 7 57h
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Artigo 25 - Na hipotese de n&o se viabilizar a eleigdo de novo Presidente, seré designado Presidente "pro tempore"
por metade mais um dos votos presentes. O Presidente "pro tempore" exercera as suas fungdes até a proxima
Assembleia Geral, a se realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias.

Artigo 26 - Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas:

| - por meio de lista de presenga, todos os entes federativos representados na Assembleia Geral, indicando o nome
do representante e o horario de seu comparecimento;

II- de forma resumida, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos 0s documentos que tenham sido entregues
ou apresentados na reunido da Assembleia Geral,

IIl- a Integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagao expressa e nominal de como
cada representante nela votou, bem como a proclamagao de resultados.

§ 1°. No caso de votagdo secreta, a expressa motivagao do segredo e o resultado final da votagao.

§ 2°. Somente se reconhecera sigilo de documentos e declarages efetuadas na Assembleia Geral mediante
decis3o na qual se indique expressamente 0s motivos do sigilo.

§ 3° - A decisdo sera tomada pela metade mais um dos votos dos presentes e a ata devera conter indicagao
expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor e contra o sigilo.

§ 4°. A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a lavrou e por quem
presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

Artigo 27 - Sob pena de ineficacia das decisdes nela tomadas, a Integra da ata da Assembleia Geral sera, em até
dez dias, publicada no Jornal de Circulagdo do Municipio sede.

Paragrafo Unico - Mediante requerimento justificando a finalidade a que se destina e 0 pagamento das despesas de

reprodugao, copia autenticada da ata sera fornecida para qualquer do povo desde que residente no municipio que
integre o Consorcio.

Artigo 28 - O Conselho de Prefeitos & composto pelos seguintes Membros: Presidente e Vice-Presidente.
§ 1° - Nenhum dos membros do Conselho percebera remunerag&o ou qualquer espécie de verba indenizatoria.
§ 2° - Somente poderéo ocupar cargos no Conselho, Chefes do Poder Executivo de Municipio consorciado.

§ 3° - O mandato do Presidente, 0 termo de nomeagao dos demais membros € 0 procedimento para a respectiva
posse serdo fixados nos estatutos.

Artigo 29 - Os membros do Conselho serdo nomeados na Assembleia Estatuinte, apos indicagao do Presidente,

aceitagdo dos indicados e homologagao pela Assembleia Geral, com no minimo, tré 3 votos.
PRENOTAGAO
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Artigo 30 - A formalizagéo da nomeagdo do Conselho de Prefeitos dar-se-a através da aprovagéo da Ata da
Assembleia Geral, em que a mesmo foi composto.

Artigo 31 - Mediante proposta do Presidente do Conselho, aprovada por metade mais um dos votos do Conselho,
podera haver redesignagdo interna de cargos, com excegao do de Presidente.

Artigo 32° - O Conselho sempre que se fizer necessario deliberara de forma colegiada, exigida a maioria simples de
votos (metade mais um dos presentes). Em caso de empate, prevalecera o voto do Presidente.

Paragrafo Unico: O Conselho de Prefeitos reunir-se-a mediante a convocagéo do Presidente.
Artigo 33 - Compete ao Conselho de Prefeitos dentre outras atribuigdes:
| - Deliberar em (ltima instancia sobre os assuntos gerais do Consorcio:

Il - Aprovar e modificar o Regimento Interno do Consorcio, bem como deliberar e dispor sobre 0s casos omissos
neste Estatuto:

Il - Aprovar antes de submeter 3 Assembleia Geral o Plano de Trabalho e @ Proposta Orgamentéria Anual, ambos
elaborados de acordo com as diretrizes da Assembleia e do Conselho:

IV - Definir a politica patrimonial e financeira assim como ©os programas de investimentos do Consorcio
Intermunicipal de Saude - CIMSA;

V - Deliberar sobre o quadro de pessoal € a remuneragao de seus empregados efou servidores, tanto para
contratar, enquadrar, promover, punir e demitir, inclusive quanto a Secretaria Executiva observadas as
determinagdes deste Estatuto e da legislagéo vigente;

VI - Autorizar a contratagéo de pessoal por tempo determinado para atender as necessidades de excepcional
interesse publico, obedecendo a legislagao vigente, nos seguintes casos:

a) Para atender as situagoes de calamidade publica;
b) Combater surtos epidemiologicos;
¢) Atender a outras situagdes de emergéncia que vierem a 0corTer,

d) Atender a convénios, termos de cooperagdo, contratos de repasse, projetos e programas especificas e de
relevante interesse publico dos municipios consorciados:

e) Substituir servidoreslempregados que se afastarem do trabalho:

VIl - Implantar a Secretaria Executiva que pode ser composta por: Coordenador Executivo, Diretor Administrativo,
Diretor Financeiro, Tesoureiro, Contador e Assessor Juridico, bem como decidir suas demissdes, substituigoes ou
afastamentos;

VIII - Deliberar sobre as cotas de contribuigéo dos consorciados, as quais serdo fixadas pelo contrato de rateio;
; TAGAO
IX - Realizar contratos de rateio de programa elou termos de parcerigs entr%%sﬁ%gsorm dos;

Sob N° 7, 57“
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X - Realizar contratos com empresas €/0u pessoas fisicas para prestagdo de servigos efou fornecimento de
materiais, insumos € equipamentos aos Municipios consorciados, 0 que devera ser feito com empresas ou pessoas

de destaque na atividade, respeitada a Lei Federal de Licitagdes e Contratos Administrativos e demais legislagdes
vigentes,

X| - Apreciar, até 25 de janeiro de cada ano, as contas do exercicio anterior, prestadas pela Secretaria Executiva (se

houver), depois de analisada previamente pelo Conselho Fiscal submetendo-a para apreciagdo e aprovagao da
Assembleia Geral:

XI| - Prestar contas ao 6rg&o concessor de recursos que porventura o Consorcio venha a receber,

XIll - Autorizar a alienagao de bens livres do Consorcio, bem como o seu oferecimento como garantia de operagoes
de crédito;

XIV - Deliberar sobre a exclusdo de participantes nos casos previstos na legislagao vigente & no presente Estatuto;
XV - Propor e deliberar sobre alteragdes neste Estatuto;

XVI - Receber os pedidos de ingresso de novos participantes e encaminhar convites a outros entes desde que
aprovados pela Assembleia Geral

XVII - Deliberar sobre a eventual mudanca de sede do Consorcio;

VI Il - Resolver e dispor sobre os casos omissos neste Estatuto apos parecer do Conselho Fiscal se a matéria for
pertinente a0 mesmo;

XIX - Representar o Consorcio Intermunicipal de Saude - CIMSA perante outras instituigdes, 6rgaos governamentais
e esferas de Poder.

Artigo 34 - O Conselho de Prefeitos podera ser auxiliado em suas fungbes e atividades por.

|-Camaras Setoriais que serdo compostas por Secretarios Municipais ou Técnicos Municipais a serem coordenadas
por um de seus membros que terdo as seguintes fungdes:

a) Assessorar tecnicamente 0 Conselho de Prefeitos;

b) Auxiliar o Conselho de Prefeitos na elaboragao das politicas, diretrizes, planos de atividades, programas
executivos e da proposta orgamentaria anual a serem submetidos ao Conselho e & Assembleia Geral;

¢) Propor a contratagéo de servigos de terceiros e convenios com outras instituigdes;
d) Auxiliar na elaboragao do Regimento Interno do Consorcio.

§1° - As Camara Setoriais fardo quando necessarias, reunides ordinarias mensais ou extraordinariamente, sempre
que necessaria, convocadas pelo Presidente do Conselho ou pelo Coordenador Executivo, com antecedéncia
minima de cinco dias.

PRENOTACAO
son 7. 57 b
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|| -Secretaria Executiva cujo Coordenador(a) sera nomeado (a) pelo Presidente do Conselho de Prefeitos, sendo
que este cargo, desde que exercido por individuo que ndo componha o Conselho de Prefeitos, pode ser
comissionado e remunerado mediante proposigdo do Conselho de Prefeitos e aprovagao da Assembleia Geral e
tera as atribuigdes a seguir sempre sobre a aprovagao e supervisdo do Conselho de Prefeitos:

a) Promover a execugéo das atividades do Consércio Intermunicipal de Satde - CIMSA;
b) Propor a estrutura administrativa de seus servigos;

¢) Contratar, enquadrar, promover, demitir e punir funcionarios e/ou servidores, bem como praticar todos os atos
relativos ao pessoal administrativo se delegada tal fungao pelo Presidente do Conselho de Prefeitos;

d) Elaborar o Plano de Atividades e a Proposta Orgamentaria anual;
e) Elaborar os Balancetes Mensais para 0 conhecimento e a ciéncia dos Conselhos de Prefeitos e Fiscal;
f) Elaborar as prestagdes de contas dos recursos recebidos (repasses, auxilios e subvengdes);

g) Dar publicidade anual ao Balango Anual do Conséreio; se receber delegagéo, movimentar junto com o Presidente
do Conselho ou com quem por este indicado as contas bancarias e os recursos do Consorcio;

h) Autorizar compras dentro dos limites do Orgamento Financeiro e do Plano de Atividades aprovados pelo
Conselho de Prefeitos mediante cotag@o prévia de pregos e observada Lei Federal de Licitagdes e Contratos
Administrativos e suas alteragdes, elaborando 0s processos licitatorios necessarios;

i) Providenciar as convocagoes, agendas e locais para as reunioes do Conselho de Prefeitos;

j) Promover a contratagdo das empresas, entidades ou pessoas fisicas necessarias para a consecugdo dos
objetivos do Consorcio de acordo com o Contrato de Programa firmado;

K) Propor ao Conselho de Prefeitos a requisi¢ao de servidores municipais para servir ao Consorcio;

l) Fornecer as informagoes necessarias para o cumprimento do §4° art. 8° da Lei Federal 11.107 as respectivas
contabilidades dos membros do Conséreio Intermunicipal de Satde - CIMSA.

Artigo 35 — As fungBes do Cargo de Coordenador poderao ser divididas com o Diretor Administrativo.
Artigo 36- Compete ao Presidente do Conselho de Prefeitos:
| - Convocar as reunioes das Assembleias e do Conselho de Prefeitos:

|| - Representar o Consorcio Intermunicipal de Saude - CIMSA em todas as instancias, podendo firmar contratos €
convénios aprovados pelo Conselho;

IIl - Movimentar em conjunto com o Diretor(a) financeiro as contas bancarias e recursos do Consorcio Intermunicipal
de Saude - CIMSA, podendo esta competéncia ser delegada parcial ou_integralmente mediante_gutorizagdo por
escrito; ‘ PRENOTAGAOQ
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IV - Responder judicial, ativa e passivamente, bem como extrajudicialmente em nome do Consorcio Intermunicipal
de Saude- CIMSA;

V - Nomear procuradores em nome do Consoreio Intermunicipal de Saude - CIMSA para assuntos especificos
aprovados pelo Conselho de Prefeitos ou Assembleia Geral;

VI - Promover a articulagao permanente entre oS municipios consorciados;

VI - Contratar pessoal técnico para 0 consorcio;

VIIl - Homologar o resultado de selegao prévia para contratagao de pessoal técnico pelo consorcio;
IX - Homologar as licitagoes realizadas pelo consorcio;

X - Firmar convénio, contratos e acordos de interesse do Consorcio, mediante deliberagao do Conselho de
Prefeitos;

X| - Encaminhar as prestagdes de contas;

XI| - Presidir as reunides do Conselho de Prefeitos;

XIIl- Delegar atribuigdes, ouvido 0 Conselho de Prefeitos;

XIV - ordenar as despesas do consorcio e responsabilizar-se pela sua prestagao de contas;
XV -Assinar Atos, Portarias, Resolugoes € Decretos isoladamente;

XVI -Zelar pelos Interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que n&o tenham sido outorgadas por
este Protocolo ou pelos estatutos a outro 6rgao do Consorcio.

Artigo 37 - Compete a0 Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il - Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu Termino;

IIl - Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Presidente.

Artigo 38 - Compete a0 Secretario do Conselho de Prefeitos:

| - Secretariar as reunides do Conselho de Prefeitos e da Assembleia Geral;
|| - Autenticar livros de Atas e de Registro do Consorcio,

Ill- Redigir as Atas do Conselho de Prefeitos e da Assembleia Geral;

IV - Divulgar noticias das atividades do Consorcio;

V - Redigir os Relatorios, bem como desempenhar todas as atividades reIati»F? a Ssprelgioragho

i
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V|-Manter o controle, a organizag&o e o arquivo de toda a documentagao do Consorcio bem como das matérias de
divulgagZo e tudo aquilo que possa representar a historia da entidade.

Artigo 39 - Compete ao Tesoureiro:

| - Zelar e manter em ordem a documentagdo referente & tesouraria do consorcio, em conjunto com o Diretor
Financeiro,

II - Manter atualizada a cobranga das mensalidades e dos servigos prestados aos consorciados;
Ill -Assinar juntamente com os demais responsaveis 0s balancetes e os Balangos da entidade;

IV - Movimentar em conjunto com o Presidente ou a quem este delegar, as contas bancarias e 0s recursos do
Consorcio.

Artigo 40 - O Conselho Fiscal & 0 6rgéo fiscalizador e de controle social, constituido por 01(um) membro titular e 01
(um ) suplente indicados pelo Conselho Municipal de Salde de cada municipio consorciado.

§ 1°- O Conselho Fiscal sera presidido por um de seus membros, eleito em escrutinio secreto para 0 mandato de 02
(dois) anos, apos a apreciagéo das contas do ano anterior permitida a recondugao;

§ 2° - Na mesma ocasiao e condigdes do paragrafo anterior serao escolhidos o vice-presidente e o Secretario do
Conselho Fiscal;

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal, indicados pelos respectivos Conselhos Municipais de Saude poderdo ser
mantidos ou renovados anualmente;

§ 4° - Os membros do Conselho Fiscal somente poderéo ser afastados de seus cargos mediante mog&o de censura
aprovada por 2/3 (dois tergos) de votos da Assembleia Geral, exigida a presenga de 3/5 de entes consorciados.

Artigo 41 - Compete ao Conselho Fiscal, além do ja previsto neste Estatuto, exercer 0 controle da legalidade,
legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do Consércio, mediante a emisséo de pareceres
com o auxilio, no que couber, do Tribunal de Contas.

Paragrafo Unico - O disposto no caput deste paragrafo ndo prejudica o controle externo a cargo do Poder Legislativo
de cada Municipio consorciado, no que se refere aos recursos que cada um deles efetivamente entregou ou
compromissou ao Consorcio.

Artigo 42-Compete mais especificamente ao Conselho Fiscal:
| - Fiscalizar permanentemente a contabilidade do Consorcio;

Il - Acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno € conveniente, quaisquer operagbes econdmicas ou
financeiras da entidade;

PRENOTAGAO
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IV - Emitir parecer sobre o plano de atividade, proposta orgamentéria, balangos e relatérios de contas em geral, a
serem submetidos & Assembleia Geral pelo Diretor Financeiro;

V - Emitir parecer sobre a proposta de alteragao do presente Estatuto;
VI -Eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario;
VI| -Assegurar o controle social;

VIIl- Veicular as propostas; reivindicagdes da sociedade civil.

Art. 43 - O CONSORCIO tera Quadro Proprio de Pessoal que sera regido pela Consolidagéo das Leis do Trabalho
(CLT) e legislagao complementar.

§ 1.0- O processo de selegao de empregados no CONSORCIO para os cargos efetivos, por tempo indeterminado,
sera sempre precedido de sele¢ao competitiva plblica, nos termos de Edital proprio.

§ 2° - Para a execugao de suas finalidades institucionais o CONSORCIO podera contratar a prestagéo de Servigos
administrativos, técnicos e cientificos, em carater temporario:

a) mediante teste seletivo;
b) através de Convénios ou Termos de Compromissos de Estagio com entidades para contratagéo de estagiarios;
¢) mediante licitag&o, ressalvados 0S casos de dispensabilidade e inexigibilidade.

§ 3° - A contratagao de pessoal para 0 CONSORCIO guardara compatibilidade com 0s programas, projetos, agoes e
atividades inscritas no Plano Anual de Trabalho.

§ 4° - As atividades dos membros Conselho de Prefeitos e do Conselho Fiscal bem como a participagéo dos
representantes dos Municipios consorciados na Assembleia Geral, inclusive nas Camaras Setoriais e em outras
atividades do Consorcio ndo serdo remuneradas, sendo considerado trabalho publico relevante.

§ 5° - Os cargos da Secretaria Executiva sao considerados de livre nomeagdo e exoneragdo do Presidente do
Conselho de Prefeitos, podendo ser remunerados desde que n&o sejam ocupados arte do

Conselho de Prefeitos, circunstancia em que deixam de fazer parte do quadro'de pemmm
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Artigo 44 - Poder&o ser agregados ao quadro de pessoal do Consbreio funcionarios cedidos, dos 6rgéos piblicos da
administragéo direta e indireta dos Municipios consorciados, com Onus & origem, casos estes, devidamente
analisados e homologados pelo Conselho de Prefeitos do Consorcio.

Paragrafo Unico - O pagamento de adicionais ou gratificagdes na forma prevista no item anterior, ndo configura
vinculo novo do servidor cedido, inclusive para a apuragao de responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

seczoiiEipolcenclirsolpublic

Artigo 45 - Os editais de concurso plblico deverdo ser subscritos pelo Presidente.

SEcaclViEDalcondica
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Artigo 46 — As contratagoes temporarias serdo automaticamente extintas quando do preenchimento do cargo efetivo
realizado através de concurso publico.

§ 1° - As contratagoes através de processo seletivo (simplificado) terdo prazo de validade de até dois anos,
renovaveis por igual periodo.

§ 2° - Nao se admitira prorrogagdo quando houver resultado definitivo de concurso publico destinado a prover o
emprego publico.

NGEIRA

Artigo 47 - A execugdo das receitas e das despesas do Consorcio obedecera as normas de direito financeiro
aplicaveis as entidades publicas.

Paragrafo Unico- Constituem recursos financeiros do Consorcio Intermunicipal de Satde CIMSA:

| - A cota de contribuigdo mensal dos municipios integrantes, estabelecidas através de contrato de rateio, aprovada
pelo Conselho de Prefeitos, sendo facultativo, a utilizagéo de noventa por cento no custeio e dez por cento na
criagéo de um Fundo Financeiro de Reserva do Consorcio.

|| - A remuneragao dos Servigos prestados:

Il - Os auxilios, doagdes, contribuigdes € subvengdes concedidas por outras instituigdes, entidades ou 6rgaos
govemamentais;

IV -O produto da alienagéo de seus bens livres;

V - O produto das operagdes de crédito; \ PRENOTAGAO
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VIl - A quota de inscrigdo dos consorciados que fizerem a adesao a posteriori.
Segao 11 - Das relagdes financeiras entre consorciados e 0 Consorcio:
Artigo 48 - Os entes consorciados somente entregarao recursos ao Consorcio quando:
| - tenham contratado o Consorcio para a prestagéo de servigos;

II - houver contrato de rateio Paragrafo primeiro - Os entes consorciados respondem civilmente de forma subsidiaria
pelas obrigagdes do Consorcio.

Paragrafo segundo - Os entes consorciados nao respondem criminalmente pelos atos praticados pelo Consbrcio e
seus gestores.

Artigo 49 - O Consorcio estara sujeito a fiscalizagao contébil, operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas
competente para apreciar as contas do Presidente representante legal do consoreio, inclusive quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e rendincia de receitas, sem prejuizo do controle

externo a ser exercido em razéo de cada um dos contratos que os entes da Federagdo consorciados vierem a
celebrar com o Consorcio.

regacao.contabl

Artigo 50 - No que se refere a gestdo associada, a contabilidade do Consorcio devera permitir que se reconhega a
gesto econdmica e financeira de cada servigo em relagéo a cada um seus fitulares.

Parégrafo Unico - Anualmente devera ser apresentado demonstrativo que indique:
| - o investido e arrecadado em cada senvigo, inclusive os valores de eventuais subsidias cruzados;

|| - a situago patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu isoladamente ou em condominio
para a prestagdo dos servigos de sua fitularidade e a Parcela de valor destes bens que foi amortizada pelas
receitas emergentes da prestagao de sernvigos.

Artigo 51- Com o objetivo de receber transferéncia de recursos, 0 Consoreio fica autorizado a celebrar convénios
com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo Primeiro - O Consorcio fica autorizado em nome dos Municipios consorciados, elaborar estudos e
projetos que visem & captago de recursos junto as entidades citadas no caput para aplicag&o na salde publica.

Par4grafo Segundo - O consércio poderd ser contratado por ente consorciado, para Servigo especifico para 0
referido ente e demais entes consorciados, ou por entidade que integra a adminjstragae-ingh ' endo
dispensada a licitag@o nos termos doart. 2°, inciso 111, da Lein® 11.107, de 2005.
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| - O contrato previsto no paragrafo acima, preferencialmente, devera ser celebrado sempre quando 0 consorcio

fornecer bens ou prestar servigos para um determinado ente consorciado, de forma a impedir que sejam eles
custeados pelos demais.

|| - O custeio do referido contrato ficara exclusivo aos entes consorciados abrangidos pela prestagéo de servigos do
Consorcio.

Artigo 52 - Fica o Consorcio autorizado a comparecer como interveniente em convénios celebrados por entes
consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos.

Artigo 53 - Ter&o acesso ao uso dos bens e servigos do Consorcio 0s entes consorciados que contribuiram para sua
aquisigao e promogeo.

Paragrafo Unico - O acesso disposto no caput dependera da situagao de adimpléncia com o Consorcio.

Artigo 54 - Observadas as legislagbes municipais, 0s entes consorciados poderdo ceder ao Consorcio bens de seu
proprio patrimonio e 0s servigos de suas administragdes, para uso comum.

Artigo 55 - O ente consorciado tem direito a retirar-se do Consbrcio mediante solicitagdo por escrito com
antecedéncia minima de noventa dias, mediante autorizagao do Legislativo, respeitadas as demais disposi¢oes
deste Estatuto e legislagao vigente.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral providenciaré a partir da comunicagao de retirada de que trata o caput
deste Artigo, a compatibilizagao dos custos dos planos, projetos, estudo programas, ou atividades de que participe 0
consorciado excludente, entre os demais consorciados participantes.

Paragrafo Segundo - A retirada n3o prejudicara as obrigagoes ja constituidas entre 0 consorciado que se retira e 0
consorcio.

Artigo 56 - Perdera a qualidade de consorciados todo aquele que infringir as disposigdes do presente Estatuto, do
Protocolo de Intengdes ou da Lei.

§ 1°-A excluséo do consorciado, que sera aplicada em virtude de infragao a Lei, ao Contrato do Consorcio ou a este
Estatuto, por ordem escrita do Presidente do Conselho de Prefeitos, s ol R EPIRg AAsse bleia Geral,
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exigido de acordo com 0 quorum estabelecido neste Estatuto, observada a ampla defesa e 0 contraditério, onde 0

consorciado excluido podera remeter defesa por escrito no prazo peremptorio de 10 (dez) dias da publicagdo do ato
da exclusao.

§2°- Decretando-se a manutengao da exclusdo cabera recurso de reconsideragéo dirigido a Assembleia Geral, 0
qual n&o tera efeito suspensivo, € sera interposto no prazo de dez (10) dias Uteis contados da ciéncia da decis&o.

§ 3° - Além de outros motivos, sera aplicada a exclusao ao consorciado que:
| - vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a0 Conséreio ou que colida com seus objetivos;
|| - deixar de realizar com 0 Consobrcio as operagoes as operagdes que constituem seu objetivo social;

Il - depois de notificado, voltar a infringir disposigdes da Lei, deste Estatuto, das resolugdes ou deliberagoes
regularmente tomadas pelo Consorcio ou do Protocolo de Intengdes,

|V - usar 0 nome do Consorcio para fins alheios aos seus objetivos e fundamentos.

§ 4°. Copia autenticada de deciso serao remetida, no prazo maximo de trinta (30) dias a0 interessado, por
processo que comprove as datas de remessa € do recebimento.

Artigo 57 - O Consorcio Intermunicipal de Saude - CIMSA somente sera dissolvido por decis@o da Assembleia
Geral em reuniéo extraordinaria especiaimente convocada para este fim, ou ordinaria, pelo voto de no minimo ( 2/3)
dois tergos de seus membros.

Artigo 58 - Somente em caso de dissolugao do Consbreio Intermunicipal de Saude - CIMSA, os bens proprios &

recursos do mesmo reverterdo ao patrimonio dos participantes proporcionalmente aos investimentos feitos na
entidade.

§ 1° - Ate que haja decisdo que indique 0s responsaveis por cada obrigagdo, 0S Municipios consorciados
responderdo solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantidos 0 direito de regresso em face dos
Municipios beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao;

§2°-Coma dissolugao, © pessoal cedido a0 consorcio retornara aos seus 6rgaos de origem;

§ 3° - Os encargos provenientes das obrigagBes trabalhistas legais contidas na CLT, oriundas da dispensa de
colaboradores ou exoneragdo dos empregados publicos do consbrcio, em virtude da extingéo do mesmo, seréo
solidariamente compartilhados por todos 0s Municipios consorciados;

§ 4° - Havendo manifestagao de interesse poderdo 08 empregados publicos concursados do consorcio serem
transferidos com dnus pleno a0 destino, a0 Municipio consorciado que esbogar interesse, somente, na hipotese de
extingéo do Consorcio, respeitando-se as disposigoes da legislagdo vigente de cada Municipio cO jado.

PRENOTAGAO
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Artigo 59 - O Consorcio serd regido nos termos do Codigo Civil - Lei 10.406/2002, Lei Federal n® 11.107 de 06 de

abril de 2005, regulamentada pelo Decreto no 6.017, de 17 de janeiro de 2007, e obedecera aos principios,
diretrizes e normas definidos na Lei Federal n° 8.080/1990.

Artigo 60 - Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado é parte legitima para exigir o pleno
cumprimento das clausulas previstas neste Estatuto.

Artigo 61- A alienagéo dos bens do Conséreio Intermunicipal de Saude- CIMSA somente podera ser autorizada se
aprovada pelo voto de no minimo, (2/3) dois tergos de seus membros.

Artigo 62 - Ressalvadas as gxcecdes expressamente previstas no presente Estatuto todas as demais deliberagdes
serdo tomadas pelo voto da maioria dos presentes.

Artigo 63 - Os membros do Conselho de Prefeitos do Consércio nao responderdo solidariamente ou
subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas com a ciéncia do Conselho de Prefeitos e em nome do Consorcio

Intermunicipal de Satde - CIMSA, mas, assumirdo as responsabilidades pelos atos praticados de forma contraria a
Lei ou &s disposigdes contidas no presente Estatuto.

Artigo 64 - O exercicio social coincidira com o ano civil para efeitos de Execugao Orgamentaria e Prestagdo de
Contas.

§1° - Até o dia 31 de janeiro de cada ano deverao ser apresentados pelo Presidente do Conselho de Prefeitos, para

deliberagao em Assembleia, 0 Relatorio de GestZo e o Balango do Exercicio anterior, ja com o Parecer do Conselho
Fiscal.

§2° - O Plano de Atividades e Orgamento para 0 exercicio seguinte devera ser aprovado até dezembro do exercido
anterior.

Artigo 65 - O Quadro de Empregos/Cargos, Salarios e forma de provimento dos Empregados e/ou Servidores do
Consoreio Intermunicipal de Satde - CIMSA sera definido pelo Conselho de Prefeitos, em reunido convocada pelo
Presidente.

IRANSITORIAS

Artigo 66 - No periodo, compreendido entre o termino do mandato do Presidente do Conselho de Prefeitos e do
Conselho Fiscal, coincidente com 0 término do mandato dos Prefeitos Municipais, ser4 o Consorcio Intermunicipal
de Saude - CIMSA administrado por um Conselho de Prefeitos Provisorio, composto pelos Prefeitos sucessores
daqueles que exerciam 0S respectivos cargos no Consoreio, ficando estes automaticamente empossados.

Paragrafo Unico - Os membros dos Conselhos explicitados no caput deste artigo da gestdo anterior ficam obrigados
a apresentar os relatorios e documentos relativos a contas de sua gestdo, podendo participar da Assembleia que
apreciara suas contas.

Artigo 67 - As normas do presente Estatuto entrarao em vigor a partir de seu registro em Cartorio de Registros e no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica junto 3 Secretaria da Receita Federal.
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Artigo 68 - Para dirimir eventuais controvérsias do presente Estatuto, fica eleito o foro do Municipio de Birigui/SP.

Artigo 69 - O presente Estatuto aprovado pela Assembleia Geral entra em vigor nesta data, revogando-se todas as
demais condigdes do Estatuto anterior.

Birigui/SP., 03 de janeiro de 2018.
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